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Mafura

La mafura es el fruto de la mafureira, un arbol muy comun en la zona de Xai-Xai. Se recoge en la época de verano
austral, se despoja de su cdscara y se pone en remojo dentro de botellas de agua que luego se llevan los nifios
a todas partes.

Podriamos decir que la mafura es como su golosina. En esa época es muy comun encontrase a nifias y
nifios de Khanimambo chupando, uno tras otro, los granos de mafura que van sacando de sus botellitas.
Por eso en la portada de nuestra Memoria de Actividades, hemos querido rendir homenaje a este fruto tan
singular de la zona en la que estamos.

Queremos dedicar nuestro trabajo de 2015 a la memoria de
Antonio Tavele, ahijado de Khanimambo que nos dejoé el 20 de
octubre, victima del VIH.

“Siempre recordaremos tu mirada, Antonio”
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e dice que “lo que no te mata te hace mds fuerte”. Y esa fortaleza es la que nos dio 2015, un afio

muy complejo para la Fundacion Khanimambo. Atravesamos las dificultades de un crecimiento

exponencial con la inauguracién del Centro Munti, que finalmente nos llevaron a la reafirmacién

de quienes somos y de lo que hacemos. Hubo llamamiento a los que creéis en Khanimambo y

en la transparencia como Unico escudo frente a los reajustes. Vuestra respuesta, la de todos,
nos permitié acabar el afio cumpliendo con los programas.

Todos estamos orgullosos de haber sobrevivido a las dificultades y ahora nos sentimos mas fuertes y
preparados para seguir ayudando con la misma vocacion y profesionalidad que el primer dia. En esta
memoria encontraréis las claves del recorrido que hicimos en 2015 para conseguir ayudar lo méximo
posible a los nifios y nifias de Khanimambo.

Nuestros tres programas se mantienen gracias a los padrinos, a los socios y a las empresas que
continudis comprometidas en ayudar a través de Khanimambo. Se mantienen también gracias a los
patrocinios del reto que llevd a Cristina Osorio a cruzar el Estrecho de Gibraltar a nado y también gracias
al primer Premio Telva. Gracias a todos vosotros, los nifios se benefician de una buena nutricion, de los
cuidados sanitarios y del apoyo escolar que les permite estar bien y sofiar.

Me gustaria resaltar un hecho que creo puede resumir bien el espiritu inolvidable de 2015. Alvina sufrié
una meningitis hace muchos afios que le corté de golpe la libertad y toda su dignidad. La paralisis le
llevé a estar arrinconada y mal sentada en el suelo, con piernas y brazos atrofiados y sin posibilidad
de expresarse. Lo que a muchos les parecia imposible, empezando por los terapeutas del Hospital
Provincial de Xai-Xai, ocurrié gracias a grandes dosis de solidaridad, carifio, constancia, paciencia y
esperanza. Todos vimos como Alvina daba sus primeros pasos sola, en el salén verde del Centro Munti.
Gracias a las queridas voluntarias fisioterapeutas que vinieron hasta aqui a contagiarnos de su ilusién
y para demostrar que los imposibles sélo son, para quienes creen en ellos.

Hoy Alvina tiene la posibilidad de recuperar algo en su vida y seguiremos trabajando con ella, con su
familia, y asi con todos y cada uno de los demds nifios y nifias que también confian en nosotros y luchan
para alcanzar sus “imposibles”. Felicito a todos ellos por el esfuerzo. Nos llena de orgullo estar a su lado
viendo cdmo avanzan hacia un lugar maravilloso: un futuro sin tanta injusticia.

Os agradezco en nombre de todo Khanimambo, vuestro carifio e interés en acompafiarnos y en seguir
creyendo que es posible cambiar las cosas.

Desde Mozambique, recibid nuestro caluroso abrazo.

Alexia Vieira, Fundadora y Presidenta




ueridos padrinos, tengo 22 aflos. Me gustaria compartir algunos de mis recuerdos con

vosotros. En el afio 2000, vivia sélo con mi madre y mis hermanos tras el abandono

de nuestro padre. Nuestra casa estaba en la ciudad de Chibuto. A causa de las fuertes

inundaciones que sufrié esta zona de mi pals, fuimos testigos de cémo el agua cubria

nuestra casa y tuvimos que pasar dos dias encima de un arbol para poder sobrevivir a
aquel desastre natural.

Después de aquel suceso y de tener que volver a empezar, llegamos a Xai-Xai donde un dia conocimos
a Tia Alexia. Recuerdo sus primeras palabras, que fueron estas. “Estoy aqui porque quiero ayudar a
ese nifio” le dijo a mi madre. Mi madre aceptd enseguida su ayuda y empezamos a trabajar juntos en
mi educacion.

En aquella época estudiaba 5° de primaria, pero apenas sabia nada. Tia Alexia empezé ddndonos clases
en su casa y me llamaba la atencion lo poco que dormia porque estaba empefiada en luchar por nosotros
para que tuviéramos éxito en la escuela.

Llegué a 8° y empecé a acompafiarla dando clases a otros nifios de Khanimambo. Mis notas eran buenas
y consegui ensefiar a muchos aquello que gracias a la Fundacidn yo habia aprendido antes. En Khani-
mambo siempre se mostraban orgullosos de mi'y eso me llenaba de fuerza para seguir con los estudios
al mismo tiempo que me involucraba con que mds nifios llegasen a entender la materia como yo.

En 11° me converti en profesor de dibujo técnico y ocurrié algo maravilloso: todos los alumnos consiguieron
alcanzar estupendas notas gracias a mi ayuda. Ahora, ademds, soy el responsable de la biblioteca.

El afio pasado finalicé los estudios de secundaria, y ahora viene lo mejor: he conseguido una beca de
estudios para licenciarme en la universidad. Tengo por delante de mi un camino bonito, que quiero andar
junto a Khanimambo.

Esto no significa que mis problemas hayan acabado. En estos afios he perdido a mi madre y soy
responsable de mis hermanos y de mi propia familia. Sigo recibiendo apoyo de Khanimambo porque

quiero cumplir con lo que Tia Alexia un dia sofié para mi “Silva lo vas a conseguir, vas a marcar una
diferencia”.

Esta es la razén por la que considero que Khanimambo es como mi padre y mi madre. Quiero agradecer
a mi madrina, Tia Charo y a la Fundacién Khanimambo porque me han dado todo lo que tengo y con todo

eso, sé que conseguiré marcar la diferencia.

Silva Domingos Chongo, ahijado desde 2007



KHANIMAM

Nuestra misién es ayudar a (os nifios de las zonas mds desfavorecidas de Mozambique para que

tengan una infancia digna que les permita construirse un futuro.

Nuestra vision es actuar directamente para mejorar las condiciones de vida de os nifios, formarles

mediante la educacion y el carifio, fomentando la unién familiar como ndcleo central de su

crecimiento e integrandonos en su comunidad para favorecer el desarrollo sostenible.

Como valores, creemos en la cercania, la transparencia y el trato directo con los colaboradores, en el

respeto y la integracion, en el esfuerzo y la responsabilidad de todos. Buscamos sonrisas, el lado positivo

y optimista de la cooperacion, somos una ONG cercana, joven, llena de fuerza, frescura e ilusion, y

actuamos con plena independencia politica y religiosa.

ara decir "gracias" en changana,

decimos "khanimambo". De for-

ma muy sincera y reciproca. La

Fundacién Khanimambo nacié en

septiembre de 2007 de la voluntad
y la energia de sus tres socios fundadores:
Alexia, Maria y Jorge. Primero se constituyd
como Asociacidn y poco mds tarde pasé a
ser una Fundacién con el dUnico objetivo de
ofrecer a los nifios de Praia de Xai-Xai y alre-
dedores las claves para mejorar su situacion.
Es con esta bonita palabra, Khanimambo,
que empezd nuestro suefio vocacional.
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Actualmente cuenta con un dérgano de go-
bierno, el Patronato, constituido por siete
personas. Todas ellas provienen de distin-
tas dreas y, de un modo u otro, han estado
vinculadas al mundo de la cooperacién y, en
especial, a la Fundacién Khanimambo desde
sus inicios.

Destinamos todo el tiempo y recursos al tra-
bajo simultdneo en tres dreas de desarrollo:
educacién, nutricion y salud. Para llevar a
cabo todos los proyectos, contamos con la
ayuda de colaboradores privados: socios,

padrinos y donantes. Asimismo, ponemos
en marcha convenios de colaboracién con
distintas entidades como colegios, universi-
dades y empresas comprometidas, que em-
prenden acciones sobre necesidades espe-
cificas detectadas en el terreno.

Para entender las necesidades de toda una
comunidad, hay que formar parte de ella. Por
eso, Alexia y Eric viven en Praia de Xai-Xai
donde trabajan conjuntamente con el equi-
po mozambiquefio atendiendo en el Centro
Munti a nifios y familias del proyecto.



INDICADORES DE MOZAMBIQUE

MOZAM

s uno de los paises mas pobres del
planeta. En 2015 se mantuvo con un
IDH (indice de Desarrollo Humano)
bajisimo, la ONU le situd en el pues-
to 178 de 187 paises analizados.

Todavia son muchos los desafios a superar.
Hoy figura como uno de los paises del mun-
do con mejores perspectivas de crecimiento
econdmico. Se han encontrado grandes re-
servas de minerales y recursos energéticos
que ya se estdn explotando. Ahora falta que
el grueso de la poblacion pueda beneficiarse
de este impulso econdémico ya que la
brecha de la desigualdad en

lugar de disminuir, aumen-

ta y actualmente hay un

60,7% de la poblacion

que vive por debajo

del umbral de la

pobreza, eso signi-

fica con menos de

1,25$ por dia.

Tras 500 afios de co-

lonizacidn portuguesa,

13 de guerra de indepen-

dencia y otros 16 afios de sangrienta
guerra civil, que dejo el escalofriante
balance de 1 millén de muertos, miles de
desplazados y un pais por reconstruir,

en 1992 Mozambique alcanzd la paz y

se dotd de Constitucion, de un sistema
politico multipartidario, una economia de
mercado y la convocatoria de elecciones
libres cada cinco afios. Actualmente, Filipe
Nyusi es el presidente del pais, al suceder a
Armando Emilio Guebuza.

Desde inicios de 2016 se estd viviendo una
etapa que podemos denominar de tensidn
politica con algunas acciones de enfrenta-

miento militar puntuales entre las fuerzas ar-
madas y la guerrilla del principal partido de
la oposicion.

Xai-Xai es la capital de la provincia de Gaza.
Una zona que cuenta con los suelos mas fér-
tiles de Mozambique. La ciudad se encuentra
a las orillas del rio Limpopo. A tan solo 10 km
de su desembocadura en el Océano indico.
Aunque es una capital costera, llama la aten-
cion que no dispone de puerto y la
explotacion de los recursos del
mar es muy escasa cuando
no nula. Los pocos pescado-
res que hay sobre todo
pescan para
el consumo
propio.

Generalmente

se practica una

agricultura de

subsistencia y se

vive al dia aunque, cada vez

mds, se empiezan a ver grandes

extensiones de cultivo explotadas a menudo
por inversiones extranjeras.

El grueso de la poblacién vive en barracas
de cafia y chapa de zinc situadas en dreas
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suburbanas o rurales en condiciones preca-
rias.

Los nucleos familiares suelen estar muy
desestructurados y, en muchos casos, con
ausencia de figura paterna o materna. El
peso de la educa-

cién y el manteni-

miento de los hijos

suele recaer sobre

las madres que,

ademas de traba-

jar, se sirven de sus

hijos para tareas

del hogar. Por este

motivo, el absentis-

mo escolar es muy

frecuente en Xai-Xai.

Hay acceso a recursos hidricos

ya que es una zona tropical bastan-

te lluviosa. Sin embargo, el agua, es

dificil de transportar ya que muchas
veces se encuentra lejos.

Las infraestructuras en la provincia de

Gaza son pocas. Sdlo hay una carre-

tera principal que cruza la provincia de

norte a sur y otras secundarias que se dis-

tribuyen hacia las principales ciudades. Sin

embargo, Xai-Xai esta bien comunicado con
la capital del pais, Maputo.

Los puestos de salud local tienen graves ca-
rencias y el acceso a los medicamentos resul-
ta complicado. Existe un Unico hospital a nivel
provincial, que se encuentra en la ciudad de
Xai-Xai y que ofrece un servicio minimo con
muchisimas deficiencias. Para la mayor par-
te de la poblacion, el hospital estd lejos y no
pueden costearse los gastos de transporte.
Las urgencias apenas se tratan como tal.



LOS NINOS

os nifios son lo primero en Khanimambo. Se sienten ayudados y nosotros también. No nos gusta
establecer una barrera entre donantes y receptores de donaciones. Los que dan, reciben. Y vice-
versa. Esa es nuestra grandeza. Quienes entran en Khanimambo adquieren un compromiso. El nivel
de exigencia es alto.

Es muy importante que todas las familias entiendan que tienen que participar del cambio que proponemos
hacer en sus vidas. Principalmente, del cambio en las vidas de sus hijos, a través de nuestros proyectos. No
sirve de nada que se quejen de la falta de alimento o de que los nifios no van a la escuela si no se esfuerzan
para abastecerse de comida o si no insisten para que los nifios asistan a clase.

Solo el compromiso y el seguimiento que hacemos de forma continuada y transparente garantizan que
nuestro trabajo tenga un impacto real en las comunidades con las que trabajamos vy, a la vez, que los que
formamos parte de esta gran familia sintamos que avanzamos unidos hacia un objetivo comun.

A Khanimambo, ademads de los nifios, acuden personas que no lo han tenido facil en la vida. Jovenes y adultos
gue de algun modo quieren o necesitan una oportunidad para realizar sus suefios. Y nosotros intentamos darsela.
Intentamos proporcionarles herramientas y cierta estabilidad tanto a nivel familiar como emocional.
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Blauntina

Ha entrado en la recta final, en 12° curso, con las
idea claras y paso firme dejéndonos a todos asom-
brados con sus notas y su madurez. Por delante se
le abren muchas oportunidades porque se ha posi-
cionado como una estudiante excelente, capaz de
llegar a cualquier meta sin aflojar el ritmo. Y todo
ello a pesar de convivir en casa con una situacion
muy extrema y complicada. jFuerza Blauntina!

Ananias

Huérfano de padre y madre, ha crecido con Khani-
mambo desde pequefio. Con mucho esfuerzo, ha
conseguido entrar a la Universidad de Quelimane,
donde estd formandose en economia y contabilidad.
El préximo afio, si todo va bien, terminard las dos li-
cenciaturas. El futuro de Xai-Xai y de Mozambique
estd en manos de jévenes que, igual que Ananias,
luchan para conseguir las mejores oportunidades.

Elidio

Convive desde que nacid con el VIH. Ademads
de que asista a los controles médicos y tome la
medicacion a tiempo, siempre nos hemos pre-
ocupado de que estudie, juegue y se lo pase
bien. Aunque no le nombremos por su nombre
real ni pongamos su foto aqui, es un nifio nor-
mal, con suefios, curiosidad, temores y, sobre
todo, con muchas habilidades.

Alvina

Padecié meningitis con 4 afios y se quedd sin mo-
vilidad ni habla. La encontramos en su casa, haci-
nada en una esquina, hace dos afios. Hasta los 15,
sobrevivid todos los dias sentada en el suelo de su
casa sin ningun tipo de estimulo. Ahora, gracias a
la fisioterapia, empieza a andar acompafiada vy, lo
mds importante, empieza a sonreir. En Khanimambo
hay lugar para las personas con discapacidad.

Adelaide

Estd con nosotros desde 2009. Adelaide es sor-
domuda y en la escuela no la aceptaban. Con
mucha paciencia y gracias a nuestros educado-
resy a las artes plasticas, primero aprendid cosas
bdsicas como dibujar, colorear y comunicarse a
través del arte y de su estado de dnimo. Poco a
poco va aprendiendo a leer, escribir y ahora ya va
a la escuela como cualquier otro nifio de su edad.

Saidano

Igual que Ananias, es huérfano y ha crecido al abri-
go de Khanimambo. Ahora sabe que ha llegado su
momemnto y tiene muchas ganas de marcar la
diferencia. Pasé de 10° curso con buenas notas y
suefia con seguir estudiando algo relacionado con
la ayuda social. En su tiempo libre le gusta explorar
los alrededores de Xai-xai con su bicicleta, cono-
cer a personas que viven aisladas y entenderlas.
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| Centro Munti, como su nombre en changana nos indica, es el lugar que ocupamos en el mundo. El

resultado de 8 afios de trabajo sin interrupciones al lado de la comunidad de Praia de Xai-Xai y Maca-

mwine. Pero sobre todo es una apuesta de futuro para mejorar la calidad de la ayuda que ofrecemos. Es

un lugar que nifios, familiares, colaboradores y equipo ya hemos hecho nuestro y donde nos sentimos

como en casa. Un suefio por el que muchas personas han dado lo mejor de si mismas para hacerlo
realidad y que a la vez nos permite seguir sofiando con un futuro con mas oportunidades.

De este modo, ahora disponemos de 5 aulas en condiciones, un Centro Nutricional con cocina y comedor
con capacidad para dar de comer a 400 nifios diariamente, un Centro de Salud, biblioteca, aula de infor-
matica, bafios y duchas, y un espacio al aire libre con zona de juegos. También contamos con el Campo de
Futbol Roque Bergareche Mendoza, un espacio donde los nifios pueden jugar y compartir momentos de
ocio y competicion sana entre ellos mientras aprenden los valores del deporte.
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La construccion de este centro ha sido posible gracias a la Fundacion Humanitaria A.G.H y a la financiacion
privada de la Sociedad General Inmobiliaria de Espafia. Gran parte del equipamiento se ha conseguido a
través de donaciones de particulares e instituciones y la enfermeria se ha equipado con la obtencion del
| Premio a Proyectos Solidarios Internacionales otorgado por la Revista Telva en su XXIl edicion de 2015.

23 197 170 188
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Alumnos Alumnos Alumnos P&
Guarderia Primaria Secundaria Universidad

omo dijo Samora Machel, el primer presidente de Mozambique, “es necesario hacer de

la escuela una base para que el pueblo tenga el poder”. El conocia muy bien los desa-

flos que se presentaban al pueblo mozambiquefio después de la independencia y las 9 3 1 8 2 8 5 7
dificultades que habia para conseguir una buena educacion, pues él provenia de una
zona rural, relativamente cerca de donde se encuentra nuestro centro.

El Programa Educativo de la Fundacién Khanimambo se fundamenta en tres pilares bésicos: PROYECTO SWIVANANA

. . o . L El Proyecto Swivanana, nacié en 2010 como una ayuda mds para las ma-
- Facilitar y garantizar el acceso a la educacion y a la escolarizacion de la dres de Khanimambo. Los mas pequefios acuden a diario dispuestos a

poblacién especialmente la infantil % mas pobre de Praia de Xai-Xai y jugar, aprender los primeros hdbitos de higiene y a relacionarse con los
e compafieros, asi como a aprender las primeras letras y nimeros.
municiplos cercanos.

Nos ocupamos de los mas peques ddndoles todo el amor y carifio que

o Z . . . . . merecen. Una oportunidad para que los nifios empiecen a formarse y para
« Ofrecer una educacion integral atendiendo también la educacion que sus madres puedan dejarlos en un sitio seguro mientras trabajan. La

en valores, el fomento de la creatividad, la educacion emocional guarderia de Khanimambo abre sus puertas a toda la comunidad.

) afectiva asi como la mtegrauon del deporte como parte de Gracias a este proyecto, los mas pequefios estan durante 4 horas en la

un desarrollo humano completo. guarderia donde aprenden a hablar en portugués entre canciones y jue-
gos. Ademds comen, se duchan y se lavan los dientes antes de volver a
casa con una sonrisa de oreja a oreja.

« Atender al conjunto del ciclo educativo y a la necesidad de
enlazar entre si las distintas etapas del proceso educativo.
De esta forma, una poblacién que ya sufre pobreza y exclu- LA ESCOLINHA

sion tendra mas garantlas deir ampllando sus oportumdades. La Escolinha de Khanimambo nace en 2008 con el objetivo fundamental de

apoyar la educacién que reciben los nifios en el colegio y ddrsela a aquellos
. < ~ que nunca la han tenido. Uno de los principales desafios a los que nos enfren-

E/S.tOS pllares tomgrj forma e tr/aves de Ii]UGSJ[I'OS proyeCtOS e/Spe tamos es suplir las carencias educativas de los nifios.

cificos en educacion, siendo éstos; Swivanana, la guarderia de

Khanimambo: La Escolinha. clases de refuerzo escolar diario: En la Escolinha se imparten clases de apoyo escolar diarias, con profesores

comprometidos, capaces de potenciar las aptitudes de cada nifio, para que

Xipfundo, becas de estudio para formacion superior o profesio- consigan alcanzar un buen nivel educativo.
nal; FU/ﬂdISG, educacion para adultos y formacion de formadores Los profesores estan centrados en ofrecer una atencién especializada que in-
Y por ultimo Ungata, el campamento de verano. tenta ir un paso por delante del sistema educativo mozambiquefio, aplicando

técnicas pedagdgicas y valores novedosos, siempre adaptados a la situacion
de cada nifio.

COSTE TOTAL DE EDUCACION EN 2015: 41.154,11€
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PROYECTO XIPFUNDO

Muchos de nuestros alumnos cuando terminan La Escolinha siguen motivados
y quieren seguir estudiando, las becas de estudio Xipfundo son el medio para
que puedan hacerlo.

A medida que los nifios de Khanimambo crecen, este programa adquiere ma-
yor protagonismo y es sin duda un orgullo ver como cada afio son mas los
alumnos que aspiran a ir a la universidad o acceder a formacion profesional.
Estos jévenes adultos se convierten a su vez en casos de éxito y en ejemplo
y motivacion para los demds nifios.

La beca Xipfundo cubre, ademds de los gastos de matricula y derivados
del estudio; el alquiler de una vivienda, la comida, los gastos médicos y el
transporte.

PROYECTO FUNDISE

Creemos firmemente que la educacidn constituye una herramienta unica con
la que superar las desigualdades sociales y favorecer la inclusion integral de
las personas mas desfavorecidas y de los grupos mas vulnerables. El Pro-
yecto Fundise nos ayuda a insertar a las personas adultas en un proceso de
aprendizaje con miras al desarrollo.

Fundise significa “formacion” en changana. A pesar de que nuestra prioridad
son los nifios, el Proyecto Fundise quiere atender a algunas de las necesida-
des que hemos detectado tienen también los adultos.

El colectivo que mas se beneficia de este proyecto son los propios trabajado-
res de Khanimambo, que obtienen gracias a él una oportunidad para seguir
formdndose. En ultima instancia, esta formacién beneficia al conjunto del pro-
yecto ya que nos permite contar con trabajadores més cualificados.

PROYECTO UNGATA

El juego es una actividad crucial para la salud fisica y mental del nifio.
En paises como Mozambique donde los nifios, desde pequefios, cumplen
con tareas y responsabilidades propias de los adultos, es fundamental que
jueguen y se diviertan.

Por eso, durante el mes de noviembre, en Khanimambo vamos a la playa
y potenciamos la educacion en el deporte y en el ocio como parte de una
educacion integral.

Con la ayuda de los monitores de Natuaventura, convertimos el Centro Munti
en un auténtico Curso de Verano. Todas las actividades que se realizan estdn
enfocadas, ademds de en la diversidn, en fomentar valores importantes como
son el esfuerzo, la igualdad, la solidaridad, el respeto, la superacién y también
en fomentar la creatividad a través de talleres de musica, artes pldsticas, cos-
tura y muchos mas.
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Cultura General

Los miércoles son un dia muy especial en Khanimambo. Dejamos de lado las matematicas y la lengua y nos centramos
en Cultura General. Cada mes elegimos un tema que se trabaja de forma transversal en todas las clases, adaptamos los
contenidos a los distintos cursos y el Ultimo miércoles del mes se hace una exposicién del tema donde, ya sea a través
de una obra de teatro, una pelicula, una excursién o alguna otra actividad, se hace una puesta en comun de lo aprendido.

Ya hemos trabajado temas tan emocionantes como inventores y descubridores, objetivos de desarrollo del milenio, la cocina
internacional, artes y oficios, los planetas y las estrellas, entre muchos otros... Si quieres, puedes mandarnos propuestas de
temas para Los Miércoles.

Una de las caracteristicas fundamentales del enfoque educativo en Khanimambo es nuestra apuesta por una educacién inte-
gral. Por eso creemos que una parte esencial del refuerzo escolar que ofrecemos debe estar basado en darles a los nifios una
vision lo mas amplia posible de nuestra historia y del ser humano en general. Creemos que solo asi podremos ofrecerles una
auténtica vision y comprensién del mundo en el que viven, para que desde ahi puedan atreverse a pensar y encontrar su lugar.

Ademads, con Los Miércoles de Cultura General, nos aseguramos de que los nifios también tengan la oportunidad de desarrollar
habilidades especificas como el trabajo en equipo, hablar en publico o documentarse utilizando internet, entre otras.

Creemos que el verdadero desarrollo sostenible pasa necesariamente por aumentar las capacidades culturales de las perso-
nasy que sélo desde la conciencia cultural el ser humano puede llegar a ser realmente libre. Con Los Miércoles de Cultura Ge-
neral queremos acercar a estos niflos a la riqueza de la diversidad cultural de forma divertida, mientras les damos herramientas
para integrarse en el mundo, generar pensamiento critico y formar parte de la vida cultural de su comunidad.

iY al final del dia, siempre nos queda tiempo de ejercitar, ponernos en forma y pasarlo bien en el campo de fttbol!



Oq
0
1
(]
®

ve
®
o
[
[ )
[ )

DICION

maximo el consumo de la materia prima local. En el marco de nuestra vision global "
de trabajo con toda la comunidad y con especial dedicacion hacia el empode- .

- . o A ) ® ( o O
n el Centro Nutricional garantizamos el acceso a la alimentacion adecuada y digna de los casi . . . . .
400 nifios que atendemos a diario. Es nuestra mejor herramienta para combatir la desnutricion . ‘ ‘ . ‘ . . .
infantil. Asi nos aseguramos que todos ellos reciben por lo menos una comida completa al dia . . . . . . . ‘ PN
y, dependiendo del turno, también desayunan o meriendan. El menu semanal esta disefiado . ‘ . . . . -
por una doctora especialista en nutricion y se basa en las necesidades nutricionales infantiles ‘ . . . ‘ . . ‘ . 9 ‘ ‘
especificas, como la ingesta de calorias, raciones de proteinas e hidratos de carbono y requerimientos ) ‘ . . ‘ ; ;
de vitaminas y minerales fundamentales para el crecimiento sano y equilibrado de los nifios seguln sus . ‘ . ‘ . ‘ ‘ . . ‘ ‘ . .
distintas edades. .. ‘. (] o ® 0o ®
- - ) o, 0, © o0 “e
Con la intencion de ayudar a que se consoliden los sistemas de produccion locales, fomentamos al ' ‘ ‘ .
®

ramiento de la mujer, en el disefio del mend también se tiene muy en cuenta

O
el ciclo y la produccion local de verduras, legumbres y hortalizas que en su '. . ‘ ‘ . ‘ ‘ .

mayoria cultivan las mismas madres de los nifios en sus huertos. De esta .. . .
forma fomentamos el desarrollo integral y sostenible de la comunidad ‘ . ‘

implicando a los distintos agentes en nuestro proyecto desde una "“‘ ‘ O o ® ‘

®a
o O
()
® p o
® o

perspectiva de género. ‘ ‘
® ®- 9 © ®
Desde el Centro Nutricional también se lleva a cabo una labor .
de formacion sobre alimentacion, nutricion materno-infantil y .“ ‘ ‘ ® o O O . o - ® e
seguridad alimentaria especialmente dirigida a las madres. . ‘ ‘ .

|
Cabe destacar que las cuatro cocineras que trabajan en la ..“... ‘ “ ‘ .
®

[ -
|
Fundacion, Celina, Atalia, Hortensia y Guida son madres de .. ‘ . ‘ . ‘ ‘
nifos que atendemos en Khanimambo. Ademas contamos ) ’ ‘ ‘ .
con un grupo de 14 voluntarios, nifios y niflas adolescentes de .‘..‘. .‘ ‘ . . .
Khanimambo que colaboran y contribuyen en la organizacion .‘ ‘ ‘. " . . .
e ©

del comedor. ‘
000000°

COSTE TOTAL DE NUTRICION EN 2015: 47.817,38 €
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alaria, SIDA, tuberculosis. Son enfermedades graves y sin embargo muy comunes en muchas
partes del mundo. Mozambique no es una excepcion. Con la informacion y los tratamientos ade-
cuados, la Fundacion ayuda al conjunto de la comunidad de Xai-Xai a evitarlas y cuando no, a
hacerlas mas llevaderas. En 2015, la Fundacion Khanimambo gané el Primer Premio Internacional
2015 XXII Premios TELVA a la Solidaridad, para la puesta en marcha de nuestro Centro de Salud.

Existe una necesidad extrema de facilitar una atencion primaria a la salud de los nifios y mujeres embarazadas
en las comunidades donde trabajamos. Son grupos muy vulnerables a las dificultades del entorno y necesitan
ayuda para prevenir y combatir ciertas enfermedades que la mayoria tiene y muchas veces no llegan a ser
atendidos por el sistema de salud publico.

Las comunidades de Praia de Xai-Xai y Macamwine estan a 20km del Hospital
Provincial, a 30km del Centro de Salud de la ciudad de Xai-Xai y sdlo cuentan
con un Centro de Atencidn Primaria diurno a 3km que atiende una sola
enfermera que debe dar cobertura a una poblacion aproximada de

6000 personas. Estamos ante una situacion de alto riesgo donde los Pre m io Te I Va

mayores perjudicados son los nifios y las mujeres embarazadas que

deciden no hacer nada ante pequefias enfermedades o infecciones Con la apertura del Centro Munti en 2015 ganamos el Premio Telva y gracias a él
por falta de medios para ser atendidos. pudimos abrir el Centro de Salud como parte de la ayuda integral que Khanimambo
ofrece a la comunidad de Xai- Xai. Una dotacion de 17.500€ para equipar la enfer-
A lo largo de 2015 hemos llevado a cabo una campafia de meria y realizar la inversidn inicial que requiere un proyecto de esta envergadura. El
. N : - Centro de Salud cuenta con una consulta para recibir a los pacientes, una sala de
CI.rCUHCISlon’ hemos repartl(jo prOdUCtos de hlgl/ene feme- curas y una zona con 4 camillas. También tenemos un pequefio almacén para los
nina, hemos hecho campafas de sensibilizacion sobre medicamentos.
malaria, embarazos no deseados y uso de métodos
anticonceptivos y también campafias de higiene bucal. Desde el Centro de Salud se realizan labores de diagndstico, asistencia y rehabilitacion
Asimismo, desde el Centro de Salud también promove- asi como de promocién de la salud, educacién sanitaria y prevencion de enfermedades
P : a nivel de atencidn primaria. Cabe destacar que trabajamos en colaboracidn tanto con
mos el proyecto lfevantate Mujer con el que buscamos el Hospital Provincial como con el Centro de Salud de la cuidad de Xai- Xai, lo que nos
empoderar las mujeres de la zona desde una perspectiva permite derivarles a nuestros pacientes.

de género vy local.

COSTE TOTAL DE SALUD EN 2015: 8.791,56 €
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lo largo del 2015 hemos llevado a cabo muchisimas acciones para recaudar fondos para
fortalecer los programas de Khanimambo mientras sensibilizamos por nuestra causa. Ha
sido un afio en el que ademads de consolidar colaboraciones ya existentes, también hemos
conseguido que mas de 11 nuevas empresas se sumen a nuestro proyecto.

Proyecto Khanimambo-Alkor del Colegio Alkor
Alcorcdn. Madrid

Desde 2010, alumnos de 4° de ESO se sensibilizan
con la realidad de los nifios de Mozambique. A tra-
vés de charlas, los chicos toman conciencia de cosas
que se pueden hacer para mitigar las desigualdades
y convocan a mercadillos de artesania que elaboran
ellos mismos para conseguir fondos para la Escolin-
ha. Al final de curso los alumnos de Alkor y de Khani-
mambo tienen oportunidad de hablar y conocerse a
través de una emocionante conexién por Skype.

www.colegioalkor.com
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Hgsten
Madrid

Hosten es una cadena de tiendas especializadas
en la venta de objetos de uso cotidiano originales,
divertidos, con mucho estilo y a precios sorpren-
dentes y viene colaborando con la Fundacion Kha-
nimambo desde sus inicios.

A través de la venta solidaria de algunos de sus
productos estrella, ayudan a fortalecer el Centro
Nutricional.

www.hostenshop.com

American School of Madrid
Pozuelo de Alarcén

Desde hace 4 afios, el American School de Madrid
lleva a cabo iniciativas especificas con sus alumnos
para ayudarnos a recaudar fondos para nuestros pro-
yectos educativos. Ademds, todos los afios a finales
de curso se lleva a cabo una importante Camparia de
Recogida de Ropa y Material Escolar que envianos a
Xai-Xai. Todo este material lo usamos durante todo
el curso siguiente. Con la Campafia de junio de 2015
ihemos llenado mds de 7 palés!

www.asmadrid.org

Guarderia Chiquikid
Madrid

Chiquikid y Khanimambo se han unido porque, a
pesar de la distancia que separa Madrid de Xai-Xai,
comparten valores fundamentales. El carifio y el
respeto son algunas de las caracteristicas que nos
mueven para garantizar en los nifios el mejor desa-
rrollo de sus capacidades. Por todo esto, Chiquikid
contribuye a financiar la guarderia de Khanimambo
ademas de ayudar a recoger ropa y material escolar.

www.chiquikid.com

Olivia Soaps
Segovia

Jabones y velas naturales. Estos productos na-
cen en la cabeza de un quimico un poco loco
que estaba harto de los productos industriales
y tenia el suefio de hacer jabones cargaditos
de aceites esenciales y plantas. Olivia Soaps
destina a Khanimambo con mucho carifio un
porcentaje de su jabdn infantil 20.000 Pompas
de Viaje Superlimpio, especial para las pieles
mads sensibles.

www.oliviatheshop.com

Restaura y Recupera
Madrid

Una tienda y taller dnico en Madrid dedicado a la res-
tauracion y recuperacion de objetos. Colabora con
Khanimambo a través de la donacién de un porcen-
taje de las matriculas de sus alumnos. Una importan-
te contribucion que nos ayuda a cubrir los materiales
para el desarrollo de muchas de las actividades crea-
tivas que llevamos a cabo con los nifios en Xai-Xai en
torno a los Miércoles de Cultura General.

www.restaurayrecupera.com

FOTO

Treinta 200 Mil
Barcelona

Una unién muy especial, formada por un grupo
de amigos que cada afilo ponen entre 200€ y
1000€, para juntos sumar y colaborar con distin-
tas causas solidarias. En 2014 nos construyeron
un aula 'y en 2015 hemos contado con su apoyo
para cubrir dos becas de estudio del proyecto
Fundise. Gracias a Treinta 200 Mil, Evan se licen-
ciarad este afio en Psicologia y Natersia termina-
ré Recursos Humanos. jAmbas han conseguido
cumplir sus suefios!

FOTO

FOTO

Restaurante Ochenta Grados
Madrid . 15 al 31 de enero y 15 al 31 de diciembre.

El Gastro Bar 80°, que triunfa en Malasafia y en Las
Tablas con su innovador concepto de mini platos, ha
colaborado con Khanimambo en dos ocasiones a lo
largo del afio con la venta de tapas solidarias cuyos
beneficios se han destinado a fortalecer el Centro
Nutricional. Hemos podido disfrutar de un solidario
y riquisimo Falso Risotto y también de un Cochinillo
Confitado con papel de patata, jentre otras delicias!

ochentagrados.com

FOTO

Crisspeta Cuentacuentos
Madrid y Terrassa . 15 de marzo y 28 de noviembre.

Embajadora de Yekibud Yekinabud, Crisspeta,
la cuentacuentos ha colaborado muy activa-
mente durante 2015 con la Fundacién Khani-
mambo.

Tanto en Madrid como en Terrassa, a través de
sus cuentos maravillosos ha conseguido reunir
a niflos y padres que se han solidarizado con
nuestros proyectos. Ademads, ha estado en Xai-
Xai impartiendo talleres de expresién a los ni-
fios y nifias de Khanimambo.
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Offerum
Online. Del 4 al 6 de marzo.

El clima tropical de Xai-Xai hace de la malaria uno
de los principales desafios a los que nos enfren-
tamos. Gracias a la colaboracion de esta platafor-
ma de ofertas y descuentos online, conseguimos
recaudar fondos para la compra de mosquiteras y
para cubrir tratamientos de emergencia. Esta co-
laboracion supuso un importante apoyo a nuestro
Programa de Salud.

www.offerum.com

N+1 Il Carrera Solidaria en memoria de Roque
Alcobendas. 19 de abril.

Il edicién de esta cita solidaria con el deporte contra
la violencia, que se celebra en memoria de Roque
que perdid la vida en Angola injustamente. Roque
trabajé en N+1 y fue compafiero de colegio de
Alexia. El dia en que fallecid, la Fundacién Khani-
mambo y N+1 estaban organizando una carrera so-
lidaria con la que enseguida quisieron recordarle.
Los fondos recaudados con esta carrera se destina-
ron a fortalecer La Escolinha de Khanimambo.

FOTO
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FOTO

Rastreator y Fundacién Hazloposible
Online. Del 27 de abril al 27 de mayo.

Una campafia de micro donaciones por la seguridad
alimentaria y nutricional de los nifios de Khanimam-
bo. Una campafia para apoyar el Centro Nutricional
de la Fundacién que abrid sus puertas en 2015 para
dar respuesta a los altos niveles de desnutricion cro-
nica detectados entre nuestros ahijados. Con esta
accion conseguimos fortalecer la puesta en marcha
del Centro Nutricional y asi consolidar la calidad de la
ayuda que reciben los nifios.

www.rastreator.com / hazloposible.org

Asitur
Madrid. Campafa de Navidad.

Un aflo mds, esta empresa especializada en la
prestacion de servicios integrales de asistencia
a aseguradoras, ha querido hacer a sus emplea-
dos un regalo solidario con motivo de las fiestas
2015.

Los nifios de Khanimambo prepararon sus ma-
nualidades para regaldrselas a todos los emplea-

dos de Asitur.

www.asitur.es

Bodegas Valdemar
Online. Del 16 al 20 de diciembre.

124 afios elaborando vinos de calidad y cinco gene-
raciones de una familia para ofrecer una de las ma-
yores gamas. Una accion de marketing solidario para
recaudar fondos para Khanimambo. Por cada nuevo
fan que Bodegas Valdemar consiguié en su pagina
de Facebook dond el desayuno de un mes para un
nifio de Khanimambo. Los beneficios de esta accion
se destinaron integramente al Centro Nutricional.

www.valdemar.es

IMAWEB
Online. Campana de Navidad.

Esta empresa dedicada al disefio de proyectos de
e-business, formacion online y herramientas crea-
das por y para profesionales del automdvil, quiso
hacer su proyecto solidario del afio a favor del
Centro Nutricional de Khanimambo. Asi, publicé
en su intranet un maravilloso videojuego “Road to
Praia de Xai-Xai” en el que cada empleado, gra-
cias a su puntuacion jpodia entregarnos algunos
alimentos puerta a puerta!

www.imaweb.net

| 23 de julio Cristina Osorio se enfundd el neopreno
y se lanzd al mar para cruzar el Estrecho de Gibraltar
a nado con el objetivo de conseguir financiacion para
nuestros proyectos en Mozambique. Un reto apadri-
nado por Carlos Sainz, de la Asociacion Un Kildmetro
Una Sonrisa, presentado por la Fundacion Lo Que De Verdad
Importa y al que se sumaron varias empresas y entidades que
hicieron suyos los valores tanto del lado deportivo como del lado
social. Multiplicando Horizontes ha sido sobre todo, una union
para demostrar que el esfuerzo y la dedicacion cambian vidas.

Hace 15 afios a Cristina le diagnosticaron Esclerosis Mdltiple. Su
origen y su cura son desconocidos y es la primera causa de dis-
capacidad en adultos jévenes. Jockey de profesion, cuando fue
diagnosticada, el deporte estaba totalmente contraindicado. Sin
embargo, su vida era el deporte y no pensaba renunciar a ello,
asi que continud a pesar de las limitaciones que podia tener.

Una apuesta por el esfuerzo y la entrega como parte impres-
cindible de la superacion personal. Ya sea la superacion de una
enfermedad, como en el caso de Cristina, o la superacion de las
consecuencias de la pobreza extrema a la que se enfrentan los
nifios de la Fundacién Khanimambo. En un escenario tan singular
como el Estrecho de Gibraltar, donde mueren miles de personas
en busca de una vida mejor. Este reto quiso también rendir ho-
menaje atodos ellos y servir de puente entre los dos continentes.

Gracias a Powerade, Morena Films, Avintia Racing, Balabac, una-
casaamimedida.com, Silvia Albert in Company, TLACORP Abo-
gados, Sailfish y otros que prefieren mantenerse en
el anonimato, por sus patrocinios. Gracias también
a la Fundacion Lo Que De Verdad Importa, a la
productora Agosto y a Family of the Year que
hicieron posible una campafia de difusion fue-
ra de lo comun.. Y como no, gracias a Cristina
Osorio, amiga y madrina de Ofelia, por su ge-
nerosidad y por querer compartir con Khani-
mambo uno de los retos deportivos mds impor-
tantes de su vida.
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CONVENIOS

de colaboracion

os Convenios de Colaboracion con empresas son una importante via por la que conseguimos
incrementar los ingresos de la Fundacion para asi fortalecer Programas y Proyectos especificos.
En ocasiones, también nos ayudan a llevar a cabo otras acciones que puntualmente necesitamos
emprender. Ademas, a través de Convenios de Colaboracion, distintas empresas de los sectores mas
diversos nos ofrecen de forma gratuita servicios a los que de otra forma no podriamos tener acceso.
Estas donaciones en especie son fundamentales para el desarrollo de nuestro trabajo y aportan, sin duda, una
garantia de calidad y buen hacer que repercute directamente en la mejora de la ayuda que ofrecemos.

Iberpress es una distribuidora nacional de publicaciones, especializada en la comercia-
lizacion de revistas y diarios en todo el territorio espafiol. Ofrece también un servicio
Unico de gestién de administracidon de exportacidn, orientado a editores que busquen
externalizar la administracién de sus ventas en los mercados internacionales. Asi, Iber-
press se encarga todos los afios de gestionarnos y enviar a Xai-Xai todas las donaciones
y equipamientos que conseguimos a través de campafias de recogida de ropa, material
escolar y otras necesidades que podemos tener. Gracias a Iberpress, en 2015 llegaron
al Centro Munti todas las donaciones con las que pudimos equipar el recién inaugurado
Centro, incluyendo cocinas, mobiliario escolar y médico.

Una agencia de publicidad de Barcelona con la que nos une una larga trayectoria. “Una
agencia creativa, integrada, estratégica, que cree que las grandes historias estén hechas para
ilusionar a la gente y sacarles de su zona de confort.” Una filosofia con la que desde Khani-
mambo no podemos estar mds de acuerdo.

Gracias a Evil Love hemos tenido campafias como “Déjate Ayudar” con la que en su dia
gamos el premio a la mejor campafa de fundraising de 2012 para entidades de menor presu-
puesto de la Asociacion Espafiola de Fundraising.

Sin ir mas lejos, en 2015 lanzamos la campafia, también de Evil Love “Tias y Tios Buenos”. Un
enfoque divertido y de tu a tu con el que buscamos a auténticos Tias y Tios Buenos, de los
que salvan vidas y ofrecen oportunidades de futuro cuando apadrinan a nifios.
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La imprenta Graymo lleva cuatro generaciones prestando servicios y evolucionando de acuer-
do a las nuevas tecnologias y demandas del sector y en Khanimambo tenemos la suerte de
contar con su apoyo desde practicamente los inicios de la Fundacién en 2007. Gracias a Gray-
mo jnuestras campafias se materializan! Ellos son los responsables de que las memorias de
actividades, los folletos de nuestras campafias, nuestros banners, carpetas, tarjetas de visitas,
pegatinas, carteles y un sinfin de cosas mds se hagan realidad con la mejor calidad y en todo
tipo de soportes y materiales.

Este bufete de abogados quiso conmemorar su décimo aniversario haciendo una donacion
para contribuir al desarrollo de los proyectos llevados a cabo en Khanimambo. Con motivo de
esta celebracién TLACORP organizé un evento corporativo en el que presentd a sus emplea-
dos la donacidn realizada a la Fundacion. Desde Khanimambo colaboramos con un video en
el que la participacion de los nifios fue muy emocionante.

La aplicacion “Madrid Likes You” estd ya valorada como una de las mejores Apps entre las guias
de viaje y ocio de Madrid. De los gastos que realice el usuario via esta App, Travelers Trends dona
un porcentaje a una causa benéfica y es el propio usuario quien elige la fundacién destinataria del
donativo, de forma libre, al registrarse en la aplicacion. La Fundacién Khanimambo se encuentra
entre los pocos proyectos afortunados que tienen presencia en “Madrid Likes You’.
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n el primer afio del Centro Munti, pasaron
por Xai-Xai 22 voluntarias y voluntarios. Es
fascinante palpar la voluntad de construir un
mundo mas justo y el compromiso por parte
de tantas personas, ademas de ver el interés

que genera nuestra Fundacion. Recibimos solicitudes

de voluntariado casi a diario

y €50 es una buena sefial en

un mundo tan complicado

como el que tenemos, pues

es una muestra de que la

gente quiere ayudar.

Khanimambo no quiere de-
jar de ser una referencia
para todas esas personas
gue queréis dedicar la to-
talidad o parte de vuestro
tiempo libre o de vacacio-
nes a echar una mano. Esa
es una actitud que admi-
ramos ya que asi es como
nacio Khanimambo. Es un
placer escuchar a un vo-
luntario contar que algo ha
despertado en su interior tras su paso por Mozambi-
que. Desafortunadamente, no podemos dar cabida a
todas vuestras solicitudes, pero os prometemos que
las tendremos en consideracion y si vuestros planes
encajan con las necesidades en el terreno haremos
todo lo posible para que consigais venir a colaborar.
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En 2015, Tia Cris estuvo aqui 6 meses, entregada a
todo tipo de tareas y responsabilidades. Jara y Bea
ayudaron tanto a Alvina con la fisioterapia; es gracias
a ellas que Alvina ahora anda y se expresa. Georgina
gue empezo como voluntaria ahora es la Coordinado-
ra del Programa de Salud. Crisspeta con sus dos hijas
Fiona y Lila decidio venir a
Mozambique a impartir talle-
res de expresion corporal,
mas tarde se les unio Marc.
Fatima con su guitarra afind
el oido de los mas pequefios
y les ensefio un monton de
canciones. Carla pint6 diver-
tidos murales en las clases
mientras Hugo y Richie po-
nian orden y clasificaban los
libros en la biblioteca. Emma,
Patricia e Isabel nos ayuda-
ron muchisimo en el Centro
de Salud;y Diana, Alba y Qui-
que dieron todo su apoyo al
equipo de Natuaventura du-
rante el Curso de Verano.

A todos vosotros y a todos los que vinieron antes os
recordamos con mucho carifio. Cada uno habéis de-
jado algo vuestro en Khanimambo y vuestro esfuer-
z0 ha sido fundamental para conseguir llegar hasta
donde estamos. Es asi como nos gusta andar este
camino, junto a vosotr@s. [KHANIMAMBO!
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GESTION DE LOS RECURSOS

2015

a sido un afio lleno de retos para Khanimambo y también lo ha sido en lo que se refiere a la

gestion eficiente de nuestros recursos. Con la apertura del nuevo Centro Munti tenemos por fin

un espacio adecuado desde el que centralizar y desarrollar la totalidad de nuestros Programas

y esto también nos ha obligado a reestructurar nuestro gasto. Un primer afio piloto que ha

afianzado la calidad de la ayuda que ofrecemos, algo que sin duda se ha palpado también
en el compromiso mutuo entre Khanimambo y los nifios y sus familias. Ha habido momentos dificiles que
hemos afrontado unidos y €so nos ha recordado quienes somos, fortaleciendo de fondo los motivos por
los que juntos luchamos.

Ingresos y fuentes de financiacion Destino de los recursos

INGRESOS: 233.768,53 € GASTO XAI-XAl: 156.024,76 €

Padrinos y socios: 148.415,13 €

Campafias: 42.736,08 €

Donaciones: 38.865,46 € Educacion: 4115411 €
Ingresos Extra: 3.751,86 € Salud: 8.791,56 €

37,34%

30,65%

. . 26,38%
Padrinos y socios

= Campanfas

H Donaciones

M |Ingresos Extra

v 5639
Ademas, para poner en marcha el Centro de Sa- GASTO MADRID: 6217911 €
lud, ganamos el | Premio Telva a la Solidaridad
con una dotacidon de 17.500 €. FONDO RESERVA 2016: 15.564,66 €
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I equipo humano de la Fundacion

estd compuesto por personas

qgue sienten pasion por ayudar.

Todos, desde su lugar de trabajo,

aportan mucho al bienestar de
los nifios y sus familias. En Mozambique
tenemos a veintitrés trabajadores y en
Espafia a dos. El resto del trabajo se
hace a través de colaboraciones.

En Xai-Xai trabajamos con mozambiquefios,
promovemos su continua formacion vy, des-
de su entrada en Khanimambo, su calidad
de vida ha avanzado mucho.

Alexia Vieira Blanca Reyero Eric Ferrer
Fundadoray Presidenta Directora Director de Comunicacién
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Evan Malé
Coordinadora de Educaciéon

Georgina Ferrer
Coordinadora de Salud

Sandra Uamusse

Secretaria Permanente Salud

Casimiro Machai
Profesor de Primaria

Margarida Diogo
Responsable de Cocina

Angelica Ernesto
Responsable de Limpieza

Ismael Figueiredo
Admnistrativo

L *}n

Natersia Fernando
Profesora de Primaria

Hortensia Flora
Cocinera

Paulina Rosalia
Responsable de Limpieza

Ivone Gabriel
Profesora de Guarderia

Almirante Antonio
Profesor de Secundaria

Celina Fabiao
Cocinera

Arlindo Chavane
Responsable de Seguridad

Acucena Paulino
Profesora de Guarderia

Rildo Reinaldo
Profesor de Secundaria

Atalia Ernesto
Cocinera

il
Eduardo Nhalungo
Responsable de Seguridad

Amancia Cumbe
Profesora de Primaria

Silva Domingos
Profesor de Secundaria

Diamantino Moises
Recepcionista

Responsable de Seguridad
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N 2015 Nos ayudaron...

Donantes Principales

Convenios de colaboraciéon

Colaboraciones en especie
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Donaron a proyectos concretos

N +1

Consiguen donativos para Khanimambo
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FUNDACIONKHANIMAMBO.ORG

https://www.facebook.com/FundacionKhanimambo.org

@dejateayudar

https://www.youtube.com/user/dejateayudar

https://www.flickr.com/photos/fundacionkhanimambo

Escribenos a info@khanimambo.org o lldmanos al +34 638 964 005

Edita: Fundacion Khanimambo / Paseo de |la Castellana 123, esc. dcha. 7°B - 28046 MADRID / CIF: G85436558

El 2015 ha sido un afio lleno de retos y desde Khanimambo queremos agradecer el apoyo
incondicional de nuestro Patronato que en los momentos mas dificiles ha demostrado su fuerte
compromiso con los nifios y sus familias, y la esencia de nuestra mision. Nunca hubiésemos
superado este aflo sin ellos y sin todas las personas, empresas y organizaciones que hemos
mencionado a lo largo de esta memoria.

Son muchas personas que ademas de ayudar a través de Khanimambo han supuesto un aliento
especial y no queremos dejar de ofrecer nuestro mas sincero Khanimambo también a:

Tia Lucrecia, Tia Andrea, Tia Cris Hernanseiz, Glela, Tia Carla, Jaime y Tio Hugo, Georgina,
Ricardo Teixeira, Crisspeta, Marc, Fiona, Lila, Begofia, Jorge y Salom&o, Alvaro Garrido, Ana
Martinez Bujanda, Carlos Lazaro, Sergio Stocco, Antonio Maeso, Carlos Sainz, Cristina Osorio,
Belén Gayan, Diego Moreno, Familia Bergareche Mendoza, Gabriel de Medeiros, Michel
Lopez-Garrido, Gustavo Queipo de Llano, Isabel Ortiz y Patricia Martin-Fernandez, Jacobo
Parages, Javier Ruano, José Luis Ibarra, José Luis Infiesta, José Manuel Vidal, Mar Taldn,
Laura Allende, Pilar Pardo, Maria Lopez-Linares, Mercedes Orti, Paloma Garcia de Viedma,
Paula Gonzalez, Raquel Lezaun, Rocio Carnevaliy Javier Hernandez, Yolanda Fortuny y, muy
especialmente, a Sergio Martinez-Burgos y a la memoria de su padre Félix Martinez-Burgos.






